
Приложение 

Сведения* 

о потребности образовательных организаций 

Белогорский муниципальный округ 
 (наименование муниципального образования / образовательных организаций, подведомственных министерству образования и науки области) 

в педагогических кадрах на 2022/23 учебный год 
 

Исполнитель: Кравцова Юлия Юрьевна, 8 (41641) 3-57-16, mku.obr_metod@mail.ru 

                                    (ФИО, телефон (с кодом), e-mail) 
 

Наименование 

специальности 

(профессии) 

Кол-

во  

Размер 

заработной 

платы 

с учётом 

стимули-

рования, 

тыс. руб. 

Характер 

работы 

(постоянно, 

временно, 

сезонно) 

Наименование 

организации 

(краткое) 

Адрес* организации 

с указанием индекса, 

телефон, 

e-mail 

Учебная 

нагрузка, 

час 

Жилищные 

условия 

Дополнительные 

выплаты и льготы* 

Меры, 

направленные на 

ликвидацию 

потребности ОО 

Учитель физики 

и математики 

1 26,0 – 33, 0 постоянно МОБУ СОШ с. 

Никольского 

676834, 

Белогорский 

муниципальный округ 

с. Никольское, 

пер. Школьный 2, 

8 (41641) 95-321, 

belroo_school_nikol@o
bramur.ru 

29 Жильё не 

предоставляе

тся 

Единовременная 

выплата молодым 

специалистам (с ВО – 

20 тыс. руб., с СПО – 

15 тыс. руб.). 

2. Компенсация 

расходов на проезд к 
месту работы.  

3. Предоставление 

льгот по оплате 

жилищно-

коммунальных услуг. 

Распределение 

учебной нагрузки 
между учителями, 

имеющих 

педагогическое 

образование по 
профилю, путем 

её увеличения.  
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